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измЕнЕни.rI и дополнЕниr{

В Коллективный догOвOр муниципrtльЕого бюджетного дошколы{ого

- в соответствии
нарушении

образовательного }чреждеЕия детского сада

комбинированного вида Nэ2 города Лебедянь Липецкой области

со статье i4 23 б Трудового кодекса РоссийскоЙ Федерации при

работодателем установлекного срока соответственно

выIIлаты заработной платы, оплаты отпускъ выплат при увольнении и

(или) других выплат, причитаюIцихся работнику, работодателъ обязан

выilлатить их с ушлатой гrроцентов (денежной компеЕсации) в размере не

ниже одной сто шIтидесятой деЙствующей в это время кпючевои

ставкИ ЩентраЛъногсl банка РоссийскоЙ Федерации от начисленных, но

не выплаченцых в срок сумм и (или) не начисленных своевременно сумм

В СJЦ/чае, если вступившиМ В законЕую силУ решением суда было

признано право работника на rrоJIучение не нЕtчисленных сумм, за

кilкдый день задержки начиЕ€UI со Дня, следующего за днем, в который

эти суммы должны были быть выплачены при своевременном их

начислении в соответствии с трудовым законодателъством и иными

нормативными шравовыми актами, содержаIцими нормы трудового

права, колJIективным договором, соrлашением, локальным нормативным
фактического расчетаактом, трудовым договOром, IIо денъ iрактичgUкOl,u IJаUчЕiа

вкIIючителъно. При неполной 
""rпrrате 

в установленныЙ срок зарабOтной

ттпятьт и {или) trочгих выплат" приlIитаюIцихся работнику, размерIUIaTы и (или) других выплат, приlIитаюIцихся
процентов (денежной комшенсации) исчисJlяется

выплаченных в срок сумм;
из фактически не


